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Шаблон отчета о результатах самообследования

Шаблон документа

для ИП Апресов Игорь Борисович

УТВЕРЖДЕН

приказом ИП Апресова Игоря Борисовича

от «__» __________ 20__ г. № ___

г. Москва

20__

1. Общие сведения

1.1. Настоящий отчет о результатах самообследования подготовлен в соответствии с:

• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»;

• приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка
проведения самообследования образовательной организацией»;

• приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей
деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»;

• иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

1.2. Отчет отражает результаты самообследования за период с «__» __________ 20__ г. по
«__» __________ 20__ г.

1.3. Цель самообследования - обеспечение доступности и открытости информации о
деятельности организации, а также подготовка аналитических материалов о состоянии
образовательной деятельности, системы управления и качества подготовки обучающихся.

1.4. Самообследование проведено на основании приказа ИП Апресова Игоря Борисовича от
«__» __________ 20__ г. № ___.

2. Организационно-правовая характеристика

2.1. Полное наименование: Индивидуальный предприниматель Апресов Игорь Борисович.

2.2. Сведения о государственной регистрации: ИНН `504214892510`, ОГРНИП
`324774600762712`.

2.3. Место осуществления образовательной деятельности: [заполняется при наличии
лицензии и фактического начала образовательной деятельности].

2.4. Реализуемые образовательные программы: [указать наименования дополнительных
профессиональных программ].
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2.5. Отчетный период: [указать календарный год или иной отчетный период в пределах
требований законодательства].

3. Система управления и организация деятельности

3.1. Общая характеристика системы управления.

3.2. Принятые локальные нормативные акты.

3.3. Организация документооборота и хранения сведений.

3.4. Официальный сайт и порядок раскрытия обязательной информации.

3.5. Вывод по разделу.

4. Образовательная деятельность

4.1. Перечень реализуемых образовательных программ.

4.2. Формы обучения, сроки освоения программ, объем программ.

4.3. Особенности применения электронного обучения и дистанционных образовательных
технологий.

4.4. Организация учебного процесса, текущего контроля, промежуточной и итоговой
аттестации.

4.5. Контингент обучающихся за отчетный период.

4.6. Вывод по разделу.

5. Содержание и качество подготовки обучающихся

5.1. Анализ соответствия содержания программ установленным целям и результатам
обучения.

5.2. Результаты текущего контроля, промежуточной и итоговой аттестации.

5.3. Анализ результатов освоения программ.

5.4. Наличие выпускников и результаты обучения за отчетный период.

5.5. Вывод по разделу.

6. Кадровое обеспечение

6.1. Сведения о педагогических работниках, привлеченных к реализации программ.
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6.2. Образование, квалификация и опыт педагогических работников.

6.3. Повышение квалификации педагогических работников.

6.4. Достаточность кадрового обеспечения для реализации программ.

6.5. Вывод по разделу.

7. Учебно-методическое, информационное и библиотечное обеспечение

7.1. Учебно-методические материалы и программы.

7.2. Электронные образовательные ресурсы и цифровая образовательная среда.

7.3. Информационные системы и доступ к сети Интернет.

7.4. Библиотечные ресурсы, если применимо.

7.5. Вывод по разделу.

8. Материально-техническое обеспечение и доступная среда

8.1. Материально-технические условия реализации программ.

8.2. Используемые технические средства обучения.

8.3. Условия доступа к обучению для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья.

8.4. Вывод по разделу.

9. Внутренняя система оценки качества образования

9.1. Подход к оценке качества реализации образовательных программ.

9.2. Результаты внутреннего контроля качества.

9.3. Выявленные проблемы и принятые меры.

9.4. Вывод по разделу.

10. Показатели деятельности

10.1. Показатели деятельности организации, подлежащие самообследованию,
оформляются отдельной таблицей или приложением в соответствии с требованиями
приказа Минобрнауки России № 1324.

10.2. В таблице рекомендуется отразить:
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• количество реализуемых программ;

• численность обучающихся;

• сведения о педагогических работниках;

• сведения о материально-техническом и информационном обеспечении;

• иные показатели, применимые к организации дополнительного профессионального
образования.

11. Общие выводы

11.1. Основные итоги самообследования за отчетный период.

11.2. Выявленные сильные стороны деятельности.

11.3. Выявленные риски и направления улучшения.

11.4. Планируемые меры по развитию образовательной деятельности.

12. Приложения

12.1. Таблица показателей деятельности.

12.2. Иные приложения и подтверждающие материалы при необходимости.


